SINDICATO DOS SERVENTUARIOS DA JUSTICA DO ESTADO DO AMAPA
GESTAO 2024 - 2026
UM NOVO TEMPO PARA TODOS
Endereco: Av. Carlos Gomes, 340 — Santa Rita
Macapa - AP
CEP: 68.900- 125.
e-mail: sinjapl5@gmail.com

CNPJ: 84.409.051/0001-61

OFICIO N° 25/2025 — SINJAP Macapa-AP, 25 de margo de 2025.

Ao Excelentissimo Senhor

Desembargador Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Amapa
E

Ao Excelentissimo Senhor

Desembargador Corregedor-Geral de Justica do Estado do Amapéa

Assunto: Apresentacdo de Pauta de Reivindicacdes e Solicitacdo de Agenda
com a Presidéncia e Corregedoria

Senhores Desembargadores,

O Sindicato dos Serventuérios da Justica do Estado do Amapa — SINJAP, no
exercicio de sua missdo estatutaria de representacdo dos servidores do Poder
Judiciario do Estado do Amapéa, vem respeitosamente apresentar a Vossas
Exceléncias a pauta de reivindicacdes aprovada em assembleia geral da categoria,
com o objetivo de promover o debate institucional e buscar a efetivagado de melhorias
nas condicdes de trabalho, na valorizacéo funcional e no bem-estar dos servidores.

Considerando o teor das reivindicacbes e a abrangéncia dos temas,
solicitamos a realizagdo de uma reunido com a Presidéncia e a Corregedoria do TJAP
para discussdo das demandas listadas, bem como a criacdo de uma comissao
especifica composta por representantes da Administracédo e do SINJAP, para estudo
técnico e encaminhamento das propostas. Para tanto, indicamos 0s seguintes
servidores para compor a comissdo e para a eventual abertura da mesa de
negociacao:

Euthalia Rejane Melo Aires, presidente do SINJAP;

Carlos Alfaia, Vice-presidente do SINJAP;

Fabio Farias, Diretor financeiro do SINJAP;

Efraim Guedes, Diretor de Formacéao Sindical do SINJAP;
Rosane Malafaia, Diretora de Assuntos Intersindicais do SINJAP;
Paulo Grott, Diretor de Assuntos Socioecondmico do SINJAP e¢;
Ana Carolina Pacheco, filiada do SINJAP.
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A pauta esta dividida nos seguintes eixos tematicos:
1. Remuneracéo e Beneficios
1.1. Revisao Geral Anual (data-base)

Justificativa: Atualizacédo inflacionaria dos vencimentos conforme previsto na
Constituicao Federal, garantindo o poder de compra e a dignidade remuneratéria dos
servidores.

Em 2024, o SINJAP avancou na luta pela valorizacéo dos servidores, espera-
se que este ano o Judiciario cumpra a data-base estabelecida, garantindo que a
atualizacéo inflacionaria seja aplicada dentro do prazo legal. Essa revisao é essencial
para preservar o poder de compra e a qualidade de vida dos servidores, refletindo o
compromisso do Tribunal de Justica do Estado do Amapa com a dignidade e o bem-
estar de seus servidores.

1.2. Reajuste dos vencimentos

Justificativa: Além da reposicéao inflacionaria, € necessario reajuste real para
reconhecimento da produtividade e dedicacao dos servidores ao longo dos anos.

1.3. Aumento do valor do auxilio-alimentacdo (minimo de R$ 3.200,00)
Justificativa:

Os elevados custos com alimentagéo tém impactado diretamente na renda dos
servidores do Poder Judiciario. O valor atual do auxilio-alimentagéo, de R$ 2.100,00,
ndo tem sido suficiente para cobrir as despesas béasicas diarias.

A fim de atender a politica de valorizacdo dos servidores, proposta por este
Sindicato e reiteradamente defendida, sugerimos uma atualizacdo expressiva no
valor do auxilio-alimentacao, elevando-o para R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais).

Comparagéo com o Poder Legislativo:

Para reforcar a necessidade dessa atualizacdo, € importante destacar a
decisédo tomada pelo Poder Legislativo do Estado do Amapa, que em janeiro de 2024
aumentou o valor do auxilio-alimentagdo de R$ 1.500,00 para R$ 2.500,00, um
reajuste de 66,67%. Esse aumento é uma clara demonstracdo do compromisso
daquele poder com a valorizagao de seus servidores, que, assim como os do Poder
Judiciario, enfrentam a crescente defasagem dos auxilios.

Proposta de Reajuste no Judiciario:
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Considerando que atualmente o valor do auxilio-alimentacdo no Poder
Judiciario € de R$ 2.100,00, sugerimos um reajuste para R$ 3.200,00. Esse aumento
de 65,63% é inferior ao reajuste de 66,67% concedido & Assembleia Legislativa, mas
ainda assim € um valor significativo e necessario para manter o poder de compra dos
servidores, especialmente diante do cenario econdmico atual.

Além disso, vale ressaltar que valores semelhantes ja sdo praticados no ambito
do Judiciario para outras categorias, 0 que torna essa solicitacdo ainda mais
pertinente e justa.

1.4. Aumento do percentual do adicional de qualificac&o e risco de vida

Justificativa: Valoriza o aperfeicoamento continuo e reconhece o trabalho
desempenhado em condicfes adversas, muitas vezes em locais de risco ou
sobrecarga.

1.5. Transformacéo de verbas indenizatorias em remuneratérias

Justificativa: Garante estabilidade financeira, transparéncia orcamentéria e
amplia o impacto dos valores na aposentadoria e outros direitos previdenciarios.

1.6. Remuneracao em dobro para plantdes de finais de semana e feriados

Justificativa: Corrige distor¢cdes entre magistrados e servidores, promovendo
justica na remuneracao do esfor¢o extraordinario.

1.7. Aumento na GAJ

Justificativa: A Gratificagdo de Atividade Judiciaria deve acompanhar a
complexidade e a responsabilidade das funcdes desempenhadas pelos servidores.

1.8. Venda de 1/3 das férias
Justificativa:

A venda de 1/3 das férias oferece maior flexibilidade ao servidor, permitindo
um melhor planejamento financeiro e alternativas para a fruicdo desse direito. E
amplamente reconhecido que no ambito do Judiciario os servidores frequentemente
acumulam férias devido a defasagem de pessoal, e, em muitas ocasifes, sao
impedidos de usufruir das férias, com casos de suspensao de periodos de descanso.
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Além disso, é de conhecimento publico que a Magistratura ja pratica a venda
de férias, e esta proposta visa estender essa possibilidade para todas as categorias
do Judiciario, garantindo um tratamento isonémico entre as diferentes carreiras, sem
gerar qualquer distin¢ao.

Ao adotar essa medida, o Poder Judiciario estaria promovendo maior
equidade, beneficiando os servidores com a oportunidade de optar por um recurso
financeiro imediato, caso ndo consigam usufruir das férias, sem comprometer seu
direito ao descanso.

1.9. Indenizacéao da licenca-prémio
Justificativa:

Muitos servidores do Judiciario, devido a sobrecarga de trabalho e a
necessidade do servigo, ndo conseguem usufruir da licenga-prémio, direito que, por
guestdes operacionais, acaba sendo acumulado ao longo do tempo. A indenizacao
da licenca-prémio é uma forma justa de compensar os servidores que, por diversos
motivos, ndo tém a oportunidade de gozar desse beneficio.

Além disso, é importante destacar que a Magistratura ja adota a pratica da
indenizacéo da licenga-prémio. Portanto, ao implementar essa medida no ambito de
todas as categorias do Judiciario, busca-se garantir um tratamento isondmico entre
as diferentes carreiras, assegurando que todos os servidores tenham uma
compensacao justa pelo direito que ndo pode ser usufruido.

A indenizacédo representa uma alternativa justa e necessaria para aqueles que,
em funcdo de suas responsabilidades, ndo conseguem realizar o descanso previsto,
sem prejuizo ao seu direito.

2. Condicdes de Trabalho
2.1. Melhorias na infraestrutura das comarcas e Férum de Macapa
Justificativa:

A infraestrutura das comarcas e do Forum de Macapé apresenta condigdes
precarias, especialmente em relacdo aos banheiros e outros espagos essenciais para
o bom funcionamento do ambiente de trabalho. As condi¢des fisicas inadequadas,
como banheiros em mau estado de conservacgao e falta de manutencéo em outras
areas, impactam diretamente a qualidade do ambiente laboral, afetando a saude,
seguranca e bem-estar dos servidores e demais profissionais que frequentam o local.
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A falta de condi¢cdes adequadas de higiene e conforto ndo sé prejudica a
produtividade, mas também coloca em risco a saude e a seguranca dos servidores,
além de comprometer a imagem institucional do Judiciario. Além disso, a
precariedade da infraestrutura contribui para um ambiente de trabalho desgastante,
0 que pode afetar a motivacéo e o desempenho dos servidores.

Portanto, a melhoria das condi¢des fisicas do Férum de Macapa e das
comarcas € uma medida urgente e necessaria para garantir um ambiente de trabalho
mais saudavel, seguro e eficiente, promovendo melhores resultados tanto no
atendimento ao publico quanto no desempenho das atividades judiciais.

2.2. Trabalho na unidade mais préxima da residéncia, sem mudar a
lotacéo

Justificativa: Reduz gastos com transporte, melhora a qualidade de vida e o
rendimento do servidor, sem prejuizo institucional.

2.3. Verificar interesse de mudanca para servidores em unidades 100%
digitais

Justificativa: A digitalizacdo deve respeitar o perfil e interesse do servidor,
garantindo melhor adaptacao e aproveitamento de competéncias.

2.4. Gestdo voltada para pessoas e ndo somente para numeros

Justificativa: O foco excessivo em metas quantitativas pode causar
adoecimento e esvaziamento do sentido do trabalho, devendo ser equilibrado com
politicas de valorizacdo humana.

2.5. Capacitacdao e treinamentos (presenciais e on-line)

Justificativa: Aperfeicoamento técnico e comportamental continuo € essencial
para eficiéncia dos servi¢os e valorizagéo profissional.

2.6. Efetividade do banco de horas

Justificativa: Garante flexibilidade e justica no uso do tempo de trabalho,
respeitando a carga horaria legal e as necessidades institucionais.

2.7. Sistema de homenagens aos servidores
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Justificativa: O reconhecimento publico fortalece a autoestima e o vinculo
institucional, incentivando o comprometimento com o Servigo.

3. Saude e Bem-Estar

3.1. Politicas rigorosas contra assédio moral e sexual

Justificativa: E dever da instituicdo zelar por ambiente seguro e respeitoso,
com mecanismos efetivos de prevencgédo e punigao.

3.2. Combate ao assédio moral institucional e disfarcado de cobranca

Justificativa: Muitas préaticas abusivas sdo mascaradas como metas ou
cobrancas, gerando sofrimento psiquico e baixa produtividade.

3.3. Apoio psicoldgico e programas de saude mental

Justificativa: A sobrecarga emocional afeta diretamente o desempenho dos
servidores e demanda politicas de acolhimento e cuidado.

3.4. Exames psicolégicos facultativos

Justificativa: Oferecer esse suporte demonstra preocupacao institucional com
0 bem-estar, sem carater punitivo ou obrigatorio.

3.5. Pagamento do adicional de interiorizacdo para comarcas distantes

Justificativa: A desigualdade geogréfica precisa ser compensada
financeiramente, promovendo isonomia e valorizagdo do trabalho em locais mais
distantes.

3.6. Melhoria na infraestrutura de satde e bem-estar nas comarcas

Justificativa: Espacos adequados para pausas, atendimento de saude basica
e suporte emocional fortalecem a qualidade de vida laboral.

4. Progressao e Carreira

4.1. Cumprimento das promessas de carreira ja negociadas
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Justificativa: As progressbes e promoc¢Oes acordadas precisam ser
implementadas para manter a confiangca na negociacgéo institucional.

4.2. Atualizacéo do ato normativo da promocéao

Justificativa: Garante critérios mais claros, justos e atualizados a realidade do
TJAP e ao desenvolvimento da carreira.

4.3. Pagamento de retroativo da ultima promocao

Justificativa: Evita prejuizos financeiros e assegura o cumprimento integral
dos direitos adquiridos.

4.4. Preenchimento das vagas de concursados

Justificativa: A falta de pessoal sobrecarrega os servidores existentes e
prejudica a prestacao jurisdicional.

5. Direitos dos Servidores

5.1. Aplicacéo da lei para servidores com filhos autistas e PCDs

Justificativa: A legislacdo ja prevé medidas especificas, e sua efetivacéo
garante inclusao, respeito a diversidade e atencdo as necessidades familiares dos
servidores.

5.2. Participacéo do SINJAP nas reunifes sobre mudancas na GEAP

Justificativa: A presenca da entidade sindical garante transparéncia e defesa
dos interesses dos servidores nas decisfes sobre o plano de saude.

Na certeza de contarmos com a sensibilidade e o espirito de didlogo que tém
pautado a atual gestado, aguardamos a definicdo de data para realizagcéo da reuniao
e renovamos o pedido de criacdo da comissao técnica para aprofundamento das
analises.

Respeitosamente,

3 Vielo Aires
e do SINJAP
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